RIBLIOTEKA | OSRODEK KULTURY
"W Piotrkowie Kuj Kim
ul. Rynek 20, 8 5

tel.
NIP 889-161-46-

ZARZADZENIE Nr 19/2016
DYREKTORA BIBLIOTEKI I OSRODKA KULTURY W PIOTRKOWIE KUJAWSKIM
z dnia 05 maja 2016 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Orkiestry Detej “Strazackiej”

dzialajacej przy Bibliotece i O§rodku Kultury w Piotrkowie Kujawskim.

§1

Zarzadzam wprowadzenie Regulaminu Detej “Strazackiej” dzialajace] przy Bibliotece i Osrodku

Kultury w Piotrkowie Kujawskim, ktéry stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od dnia 1 maja 2016 roku.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 19/2016

Dyrektora Biblioteki i Osrodka Kultury
w Piotrkowie Kujawskim z dnia 05.05.2016r.

REGULAMIN
Orkiestry Detej ,,Strazackiej"
dzialajgcej przy Bibliotece i Osrodku Kultury w Piotrkowie Kujawskim.

I. Postanowienia ogélne.
g L
Celem dziatalnosci Orkiestry Detej ,.Strazackiej" dziatajacej przy Bibliotece i Osrodku Kultury
w Piotrkowie Kujawskim, jest kontynuowanie tradycji zwiazanej z regionem, poprzez dziatanie na
rzecz umuzykalnienia mieszkancow, budowanie tradycji muzycznych, propagowanie szeroko
pojete) kultury muzycznej poprzez popularyzacje i rozwijanie uzdolnien artystycznych w kierunku
gry na instrumentach dgtych. Sprzyjanie artystycznym dziataniom stuzacym doskonaleniu warsztatu
muzycznego czlonkow orkiestry. USwietnianie uroczystosei  kulturalnych, patriotycznych,

religijnych, okolicznosciowych i innych.

§ 2.
Orkiestra podlega bezposrednio organizatorowi Bibliotece i Osrodkowi Kultury we wspolpracy
z Zarzadem Miejsko-Gminnym Ochotniczej Strazy Pozarnej. Jest zespotem artystycznym Biblioteki
i Osrodka Kultury, a bezposredni nadzér nad zespolem sprawuje Dyrektor Biblioteki i O$rodka
Kultury w porozumieniu z Prezesem Zarzadu Miejsko-Gminnego Ochotniczej Strazy Pozarnej

w Piotrkowie Kujawskim.

IL. Dzialalno$¢ Orkiestry.
§ 3.
Dzialalnoscig Orkiestry kieruje Kapelmistrz powolywany przez Dyrektora Biblioteki i Oérodka
Kultury wraz z Zarzagdem Orkiestry.
§ 4.
Do obowigzkow Kapelmistrza nalezy w szczegdlnosei:
I dbatos¢ o wysoki poziom artystyczny Orkiestry,
2. organizowanie i koordynowanie pracy Orkiestry,
3. utrzymywanie dyscypliny w Orkiestrze i nadzér nad nalezytym wykonaniem przez
czlonkow Orkiestry ich obowigzkéw,

4. wspoldzialanie w porozumieniu z Zarzadem, z wlasciwymi organami Organizatora



we wszystkich sprawach zwigzanych 2z dziatalnoscig Orkiestry, a zwlaszcza
w organizowaniu wystepow,
biezgce informowanie Dyrektora o dziatalnosdci Orkiestry,

pomoc muzykom Orkiestry w sprawach muzycznych i organizacyjnych,

§5,

Zarzad Orkiestry jest powotywany i odwolywany przez zgromadzenie cztonkow orkiestry, liczba

Czlonkow Zarzadu wynosi od 3 do 5 osob. Powotanie i odwotanie Zarzadu odbywa sie zwykla

wiekszoscig glosow, przy obecnosci wiecej niz polowy cztonkdw orkiestry.

§ 6.

Do obowigzkéw Zarzgdu nalezy w szczegdlnosci:

Ls

(8]

wspotpraca z Kapelmistrzem w procesie podejmowania decyzji dotyczacych Orkiestry,

w porozumieniu z Kapelmistrzem wypowiadanie si¢ w imieniu czlonkow orkiestry,

dbalos¢ o dobra atmosferg wsrdd czlonkow Orkiestry

w porozumieniu z kapelmistrzem wspotdzialanie, z wlasciwymi organami Organizatora
we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Orkiestry, w tym zwlaszcza

W organizowaniu wystepow

w porozumieniu z Kapelmistrzem przyjmowanie i odwotywanie cztonkow Orkiestry.

§7.

Organizator powoluje gospodarza orkiestry. Do obowigzkdéw gospodarza nalezy:

l.
2.

(OS]

prowadzenie ewidencji instrumentdéw 1 umundurowania,

prowadzenie kartotek zdawczo-odbiorczych instrumentdw, umundurowania oraz akcesoriow

muzycznych,
prowadzenie list obecnosci na probach orkiestry i dostarczanie ich organizatorowi,

zajmowanie si¢ innymi sprawami gospodarczymi orkiestry.

§ 8.

Czlonkiem Orkiestry zosta¢ moze kazdy kto:

[—

zlozyl pisemng deklaracje przystapienia do Orkiestry,
uzyskat pozytywng opinie kompetencji muzycznych udzielong przez Kapelmistrza,
jesli jest niepelnoletni, dostarczyt pisemng zgode rodzicow,

zostal przyjety przez Zarzad Orkiestry.



§0.

Do obowigzkow Czlonka Orkiestry nalezy w szezegdlnosei:
I systematyczne oraz punktualne uczestniczenie w probach i wystepach Orkiestry,
2. wykonywanie polecen Kapelmistrza,
3. zachowanie postawy zapewniajacej godne reprezentowanie Biblioteki i Osrodka Kultury
oraz Ochotniczej Strazy Pozarnej.
4. szezegolna dbalos¢ o instrumenty muzyczne, umundurowanie i inne mienie Orkiestry,
5. dbalo$¢ o zachowanie kolezefskich stosunkow w  Orkiestrze, sprzyjajacych pracy

artystycznej.

§10.
Czlonkiem Orkiestry przestaje by¢ kazdy kto:
I zrezygnowal z uczestnictwa w Orkiestrze, pod warunkiem zgloszenia zamiaru rezygnacji z
co najmniej 30-dniowym wyprzedzeniem,

2. zostal skreslony decyzjg Zarzadu Orkiestry, za notoryczne uchylanie sie od obowiazkdw

Czlonka Orkiestry.

§ 11
Aktualni czionkowie Orkiestry, ich maizonkowie, druhowie, a takze sponsorzy majg prawo

do skorzystania z uslug Orkiestry na zasadach preferencyjnych.

§ 12.
Kazdy cztonek Orkiestry zobowiazany jest do podpisania karty otrzymanego umundurowania oraz
instrumentu, ktory jednoczesnie swiadezy o odpowiedzialnosci materialnej za powierzone mu

mienie Orkiestry.

§13.

Dyrektor moze powola¢ sekeyjnych celem podwyzszenia poziomu muzycznego.

§ 14,
Biblioteka 1 Osrodek Kultury zapewnia na swoj koszt w ramach planu finansowego Orkiestry na
dany rok, warunki organizacyjne i techniczne dla funkcjonowania Orkiestry, a w szczeg6lnosci
wyposazenie w mundury, instrumenty i inne niezbedne materiaty i przybory, naprawe sprzetu

muzycznego, napraw¢ umundurowania, pomieszczenie do prowadzenia préb.

—



III. Finanse i zobowiazania Orkiestry:
§ 15.
l. Umowy na wykonanie koncertu sporzadza Dyrektor lub wskazana przez niego osoba

w porozumieniu z Gtéwnym Ksiggowym Biblioteki i Osrodka Kultury.

o

Rachunki za ustugi wykonane przez Orkiestre sporzadza Glowny Ksiegowy Biblioteki
1 Osrodka Kultury na podstawie wptat podmiotow zainteresowanych.
3. Koszty transportu Orkiestry pokrywa Zamawiajacy (chyba, Ze strony dojda do innego

porozumienia). W przypadku darowizn koszt transportu pokrywa obdarowany.

§ 16.

I. Koszty finansowe utrzymania Orkiestry ponosi Organizator oraz sponsorzy i inni darczyncy.

2. Wynagrodzenie dla Kapelmistrza ustala Dyrektor Biblioteki i Osrodka Kultury.

3. Czlonkowie Orkiestry mogg otrzymywac wynagrodzenie za udzial w probach Orkiestry, na
podstawie list obecnosei dostarczonych przez Gospodarza Orkiestry, w wysokosei ustalone;j
przez Organizatora, zgodnie z mozliwosciami finansowymi Organizatora.

4. Czlonkowie mogg otrzymywac zwrot kosztow dojazdu na proby i wystepy Orkiestry.

5. Czlonkowie Orkiestry moga otrzymywac wynagrodzenie za wystepy, przy czym wysokosé

tego wynagrodzenia kazdorazowo jest ustalana z Organizatorem.

IV. Postanowienia koncowe.
§17.
Zmiany do niniejszego regulaminu zarzadza Dyrektor Biblioteki i Osrodka Kultury w porozumieniu
z Prezesem Zarzadu Miejsko-Gminnego Ochotniczej Strazy Pozarnej.
§ 18.

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem 01.05.2016 1.

miar Jannna  Fae o
T oanna LewandgwMa-Kolodziejsha



